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説明の流れ

第1部 岩田地崎建設について

第2部 採用実績
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説明の流れ

第1部 岩田地崎建設について

第2部 採用情報
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業種：総合建設業（ゼネコン:General Contractor）

従業員数：759名（2022年1月1日現在）

資本金：20億円
売上高：822億円（2021年3月期）

本社：札幌市中央区
事業内容：建築工事、土木工事、その他建設工事全般に関する
企画、測量、設計、監理、施工、エンジニアリング及びコンサルティング、他

会社概要
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＜拠点一覧＞
本 社～北海道（札幌市）
支 店～東京、大阪、東北、

名古屋、広島、四国、
九州、海外

営業所～11ヶ所

～海外支店～
発展途上国を中心に建設工事や技術指導

バーブーダ島零細漁業整備計画

全国展開しているゼネコンです
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(2021年4月1日時点)

官庁工事
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民間工事
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完成工事高（官民）

完成工事高 81,450
兼業売上高 835

82,285

土木工事

43.5%

建築工事

56.5%

完成工事高（土建）

2020年度工事内訳（単位：百万円）

業績について
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業績について

様々な建設物に携われる。
会社としての経験がある。
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2021年5月10日 北海道建設新聞

北海道建設業界の
リーディングカンパニー
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金額単位：百万円 2021年3月期

順位 会社名 受注高 完成工事高 経常利益 粗利

1 大林組 1,509,161 1,209,589 103,894 13.3

2 清水建設 1,130,715 1,177,125 98,613 12.3

3 鹿島 1,205,379 1,117,045 114,285 13.6

4 大成建設 1,283,472 1,115,185 115,720 14.7

5 竹中工務店 938,055 942,910 42,985 9.2

6 戸田建設 415,666 448,130 28,069 11.7

49 岩田地崎建設 80,005 81,450 4,020 10.7

建設人ハンドブック2022

完成工事高ランキング（全国）

業績について
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スーパーゼネコン 5社
全国展開のゼネコン

約1,100社

地域基盤のゼネコン

約20,000社
中・小建設会社

約200,000社

全国49位

業績について
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地域貢献・イメージアップ活動

SDGs サスティナビリティレポート
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説明の流れ

第1部 岩田地崎建設について

第2部 採用情報
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待遇と勤務

休日休暇 日曜日、土曜日、祝日
（作業所勤務時は別途定めます）
夏季休暇、年末年始、有給休暇
慶弔休暇、産前産後休暇、看護休暇
育児休業、介護休業

福利厚生 各種社会保険加入、各種優待券
各種社内販売、人間ドッグ費用負担
確定拠出年金制度、財形貯蓄
団体保険、退職金、再雇用制度ほか
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待遇と勤務②

諸手当 通勤交通費全額支給、

役職手当、資格手当、家族手当
単身赴任手当、燃料手当（寒冷地勤務）

都市手当（東京・大阪支店勤務）
時間外手当、帰省旅費、

家賃補助手当 等
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資格の支援制度が充実

対 象： 技術士、一級建築士
支援内容： 受験料・旅費・登録申請料の支給

学校講座費用の会社負担など

さらに 合格報奨金 と 資格手当

毎月の手当や登録料の支給対象となる資格も数種類！
・1級土木施工管理技士 ・1級建築施工管理技士
・第1種衛生管理者 ・第3種電気主任技術者
・危険物取扱者 ・建築設備士、など20種類以上！
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募集職種

・ 土木、建築施工管理職 ・・・ 各10名程度
・意匠設計職 ・・・ 若干名
・建築設備職 ・・・ 若干名
・土木系技術職 ・・・ 若干名
・官庁積算職 ・・・ 若干名
・技術提案職 ・・・ 若干名
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建築施工管理職

①資格 一級建築施工管理技士 必須
②経験 RC・S・SRC造の施工管理経験
③年齢 30歳～50歳
④転職回数 3回まで
⑤スキル CAD（JW、Auto）、施工図チェックができる方
⑥備考 現場代理人経験がある方歓迎
年収モデル 30歳/600万円 40歳/700万円 50歳/800万円
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土木施工管理職

①資格 一級土木施工管理技士 必須
②経験 土木施工管理実務経験

道路、トンネル、橋梁、上下水道、港湾、河川造成など
③年齢 30歳～50歳
④転職回数 3回まで
⑤求める人物 協調性、コミュニケーション能力、リーダーシップ、

マネジメント能力がある方
年収モデル 30歳/600万円 40歳/700万円 50歳/800万円
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意匠設計職

①資格 大卒以上、一級建築士（もしくは、今後取得意思のある方）
要普通自動車免許

②経験 意匠設計、許認可申請、工事監理などの実務経験者歓迎
（共同住宅、事務所ビル、商業施設、物流、宿泊施設など）

③年齢 30歳～50歳
④転職回数 3回まで
⑤スキル 計画から工事監理までの打合せ、プレゼン、折衝業務を行うための

コミュニケーション能力、自主性のある方。CADの操作ができる方。
⑥備考 BIM経験者歓迎
年収モデル 35歳/530万円 40歳/580万円 45歳/630万円
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建築設備職

①資格 一級電気施工管理技士または一級管工事施工管理技士 必須
第一種電気工事士、建築設備士、設備設計一級建築士

②経験 RC・S・SRC造の施工管理経験
③会社 従業員10人以上の会社に所属
④年齢 35歳～50歳
⑤転職回数 3回まで
⑥スキル 電気、機械設備を管理できる方

CAD（JW・Auto他）ができる方歓迎
⑦備考 設備設計、積算業務などができる方歓迎
年収モデル 35歳/550万円 40歳/600万円 50歳/700万円
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土木設計職

①資格 土木関連資格（施工管理技士等）、技術士、RCCMなど 歓迎
②経験 土木設計または土木施工の経験者
③会社 従業員10人以上の会社に所属
④年齢 30歳～45歳
⑤転職回数 3回まで
⑥求める人物 チームワークを大切にできる方

スキルアップを目指すモチベーションの高い方
年収モデル 30歳/480万円 35歳/530万円 40歳/580万円
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官庁積算職

①資格 土木関連資格（施工管理技士等）、技術士、RCCMなど 歓迎
②経験 官庁工事(土木)の入札業務における積算の実務経験者
③会社 従業員10人以上の会社に所属
④年齢 30歳～50歳
⑤転職回数 3回まで
⑥求める人物 チームワークを大切にできる方

スキルアップを目指すモチベーションの高い方
年収モデル 30歳/480万円 40歳/580万円 50歳/680万円



22

技術提案職

①資格 1級土木施工管理技士、技術士 歓迎
②経験 土木業界の経験者(施工管理・建設コンサルタントetc.)

③会社 従業員10人以上の会社に所属
④年齢 35歳～55歳
⑤転職回数 3回まで
⑥求める人物 コツコツとものごとに取り組める方、探求心が旺盛な方

仕事に対する責任感の強い方
年収モデル 35歳/530万円 45歳/630万円 55歳/730万円
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入社事例

A氏（43歳） 資格：一級建築施工管理技士

＜経 歴＞
建築施工管理職（1社経験）
◆ RC造10階建てマンション新築工事 担当技術者
◆ RC造10階建てマンション新築工事 現場代理人
◆ S造3階建て福祉施設新築工事 現場代理人
ほか

＜転職理由＞
年収増加の見込みがないため、転職を決意。
当社提示想定年収 680万円（前職430万円）
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入社事例

B氏（47歳） 資格：一級土木施工管理技士ほか

＜経 歴＞
土木施工管理職（2社経験）
◆ 市発注 河川護岸工事 現場代理人・監理技術者
◆ 市発注 道路改良 現場代理人・監理技術者
◆ 道開発局発注 道路建設工事 現場代理人
ほか

＜転職理由＞
会社の体制変更により転職を決意。
当社提示想定年収 750万円（前職500万円）
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入社事例

C氏（49歳） 資格：一級建築士

＜経 歴＞
意匠設計職（2社経験）
◆ 遊技場・立体駐車場改装 18,000㎡ 設計・監理
◆ 共同住宅新築 1,600㎡ 設計・監理
◆ 工場新築 4,600㎡ 設計
◆ 立体駐車場新築 2,500㎡ 設計

＜転職理由＞
一社経験後、個人事業を営んでいたがコロナ渦で案件が減少したため。
当社提示想定年収 630万円（前職不明）
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選考フロー

書類
選考

一次
面接

役員
面接 内定 入社

2〜3週間程度で実施予定

・面接担当者
一次面接：担当部署長、部門担当、採用担当
役員面接：担当本部長、管理本部長、人事部長、採用担当
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